Budget Prévisionnel - Support normalisé - Arrété du 15 décembre 2020 Année N : 2024

ANNEXE 1 : CADRE NORMALISE DE PRESENTATICN DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL ET MEDICO-SOCIAL
RELEVANT DU | DE L'ARTICLE L.3712-1 DU CODE DE L'ACT/ON SOCIALE ET DES FAMILLES

ETABLISSEMENT [BUDGET ANNEXE RESIDENCE AUTONOMIE
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ANNEXE 1 : CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL ET MEDICO-SOCIAL
RELEVANT DU | DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES
R w._am».ﬁ Budget prévisionnel proposé Déperises Budget
exécutoire o A .
2022 Recon- Mesures autoristes exécutoire
2023 Total

duction nouvelles !

GROUPE 1 : DEPENSES AFFERENTES A L'EXPLOITATION COURANTE
(H (2 (3) G =)= (6) N
CHATS

501 Achats stockés de matiéres premiéres et de fournitures 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
602 Achats stockés - Autres approvisionnements 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
603 Variation des stocks 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
606 Achats non stockés de matiéres et fournitures 38615.44 54 650.00 0.00 34 850.00 54 850.00 54 §50.00
607 Achats de marchandise 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
709 Rabais. remises. ristournes accordés par I'établissement 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 . 0.00
713 Variation des stocks. en cours de production. produits (en dépenses) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
\SERVICES EXTERIEURS
6111 Sous-traitance: prestations & caractére médical 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] ! 0.00
6112 Sous-traitance: prestations 2 caractére médico-social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 _ 0.00
6118 Sous-traitance: autres prestations de service 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00i | 0.00
\AUTRES SERVICES EXTERIEURS F
6241 Transports de biens 12,00 50.00 0.00 50.00 50.00 i 50.00]| !
6242 Transports d'usagers 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ! 0.00) |
6247 Transports collectifs du personnel 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00]] !
6248 Transports divers 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00]] |
625 Déplacements. missions et réceptions 132.00 500.00 0.00 2 500.00 2 500.00 ! 2 500.00]| ¢
626 Frais postaux et frais de télécommunications 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 i 0.00 :
6281 Prestations de blanchissage & I'extérieur 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 i 0.00
6282 Prestations d'alimentation & l'extérieur 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 : 0.00
6283 Prestations de nettoyage a 'extérieur 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
6284 Prestations d'informatique 4 l'extérieur 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6287 Remboursements de frais 65 433.10 65 500.00 0.00 65 500.00 63 500,00 635 500.00
6288  |Autres prestations 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00} 0.00
TOTAL GROUPE ! 104 192.54] 120 uoo.oo_ o,oo_ 122 900.00] 122 900,00/ = c.E_ 122 900.00

Page : 1



ANNEXE 1 : CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL ET MEDICO-80CIAL
RELEVANT DU | DE L’ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES

abs m”_amn., Budget prévisionnel proposé | Dépenses Budget
exécutoire = , "
2022 Recon- Mesures autorisées exéeutoire
2023 Total
duction nouvelles {
GROUPE 11 : DEPENSES AFFERENTES AU PERSONNEL " @ 3) @ $)=(3)+ () ) o i
621 |Personnel extérieur a I'établissement 0.00 0.00 0.00 0.00/ 0.00! 0.00
622 |Rémunérations d'intermédiaires et honoraires 426.67 550.00 0.00 0.00! 0.00! | 0,00
631 |Impdts. taxes et versements assimilés sur rémunérations (administration des impdts) 0.00 0.00 0.00 (.00 0.00 | 0.00
633 |Impdts, taxes et versements assimilés sur rémunérations (autres organismes) ! 4 705.39 5 750.00 0.00 3 436.00 3 436,000 | 3 436.00
641 |Rémunérations du personnel non médical 1 264 247.11 239 200.00 0.00 215 019.00 215 019.00! | 215019.00
642 |Rémunérations du personnel médical | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00] 13
643 |Rémunération du personnel handicapé 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00( i 0.00 .
645 |Charges de séeurité sociale et de prévovance 95 233.59 93 700.00 0.00 59252.00 59 252.00 5$252.00
646 |Personnes handicapées 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 h.
647 |Autres charges sociales 2399.53 3 300,00 0.00 30339.79 30339.79 ! 30339.79| |
648 |Autres charges de personnel i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]| 1§
TOTAL GROUPE II [ 36701229] 342 500.00] 0.00]  308046.79] 308 046.79] L0 308 046.79 N
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ANNEXE 1 : CADRE MORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL O'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL ET MEDICO-SOCIAL
RELEVANT DU | DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES
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TOTAL GROUPE I11

o]

o
OTAL GENERAL {(GROUPE 1 + CROUPE 11 + GROUPE 111}

| 708 041,88

777 %5230

vai] 781 ¥72.79] 751 872,79]

0.40]

RAN 202 RAN 2023
002 _ Urme" de In section d'exploiration reporté i 0.00 0.00
003 1A ats excédentaires dificris ] 0.00 [T

Report & nuuvety 2024

' TOTAL DEPENSES D'ENPLOITATION

705 941,56

773 ¥52.36]

o] 781 ¥72,79]
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ANNEXE 1 : CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL ET MEDICO-SOCIAL
RELEVANT DU | DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES

Reéel ) w.”ﬂ_w%n . Budget u_‘m<._m_o::m_ proposé Recettes Budget
GROUPE I ;: PRODUITS DE L& TARIFICATION 2022 SLs LRI NS Total autorisées | exéeutoire
2023 duction nouvelles
{n ) (3) 4) (=31 - (4 (6) (7)
751 m_.oac)mﬁ a ._.n charge de l'assurance maladie {(hors EHPAD) (autres que /731224 0.00 o.oo_ 0.00 0.00 0.00 m_ 0.00
1 /73121320 | {
731224 €L |y e en charge au titre des dispositions de larticle 242-4 du CASF (prix d _
7312132 |1 7508 sp = prix de 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 | 0.00
journée) i
| —
732 Produits 4 la charpe de I'Etat 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 { 0.00
733 Produits & la charge du département (hors EHPAD) 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 l 0.00
734 Produits 4 la charee de l'usager (hors EHPAD) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)
735 Produits des EHPAD - Secteur des personnes doées 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 i .00
7351 dont produits @ lu charze de lassurance maladie 11,00 (3,00 0.00 0,00 {00 .90
7352 dont produits & la charge du dépurtement 0,00 {100 .00 0,00 .00 | i3/
7353 dont produits & lo eharge de ['usager (.00 0,00 0.0) {),00) {00 | .00
738 Produits & la charge d'autres financeurs 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 l 0.00
TOTAL GROUPE 1 | 0.00] 0.00] 0,00] 0.00] 0.00] D000 0.00
GROUPE 11 : AUTRES PRODUITS RELATIFS A L'EXPLOITATION
70 | Produits sauf 7082 | 73 710.40 75 500.00 0.00] 76 836.00 76 836.001 | 76 836.00
70821 |Forfaits journaliers | 0,00 0.00 0.000 0.00 0.00) _ 0.00)
70822 mvmao_.um:oam des personnes handicapées prévues au 4° alinda de l'article L.242- | 0.00 0.00 o.oo% 0.00 o.ao_, | 0.00
4 du CASF | I
70823 Participations aux frais de repas et de transport dans les ESAT | (.00 0.00 0.00 0.00 0.00
70828 Autres participations forfaitaires des usagers 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
71 Production stackée 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
72 Production immobilisée 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
74 Subventions dexploitation et participations 97 959.76 3% 000.00 0.00 38 164.00 38 164.00
75 Autres produits de gestion courante 583 123.86 600 000.00 0.00 600 000.00 600 000.00 | 600 000.00
603 Variation des stocks [en recettes) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 I 0.00]
509 Rabais. remises et ristournes obtenus sur achats 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! | 0.00
519 Rabais. remises et ristourmnes obtenus sur services extérieurs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
529 Rabais, remises et ristournes obtenus sur_autres services extérieurs 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 | 0.00
5419 Remboursements sur rémunérations du personnel non médical 0.00 1 000.00 0.00 0.00 0.001 | 0.00
6429 Remboursements sur témunérations du personnel médical 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
6439 Remboursements sur rémunérations des personnes handicapées 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00]
6459/69/7 Wo_._.&.oc_.mm_dnim sur charges de mn.n—:.:.m sociale et J $56.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9 de prévovance et sur autres charges sociales i
6489 Fonds de compensation des cessations anticipées d'activité 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 { 0.00
6611 Intéréts des emprunts et dettes (en recettes) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
[TOTAL GROUPE 11 [ 7s6350.62] 715 500.00] 0.00[ 71500000l 71500000l GO0 7135 000.00




ANNEXE 1 : CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL ET MEDICO-SQCIAL
RELEVANT DU | DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES

|
Budget prévisionnsi proposé [
Réel Pzwunwh”nn Recettes Budget
GROUPE 111 : PRODUITS FINANCIERS ET PRODUITS NON ENCAISSABLES S 2023 Fasas TS Total | 3utorisées | exécutoire
duction aouvelles | _
(48] (2) (3 (4) (3)=(3)+ (4 (6) (@) |
|
76 Produits financiers | 0.00| 0.00] 0.00] 0.00] 0.00| | 0.00 |
PRODUITY EXCEPTIONNELY I __
(l |
1771 | Produits excentionnels sur opérations de sestion 0.00 .00 0,00 0,00/ 0,001 | 0.000 |
1773 Mandats annuiés (sur exercices aritérieurs) ou atteints par la déchéance cuadnennale (M22) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! ] 0.00: m
775 Produits des cesstons d'éléments d'actif 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 | 0.0 _
777 uole-part des subventions d'investissement virée au resultar de Vexercice | 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 i
778 | 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00| |
AUTRES PRODUITS | _
|
pr————| ||
t : N AT e P . i
781 _x.nu:mn.u m..u_. amortissements. dépréciatians et provisions (2 inscrire dans les produits 0.00 0.00 0.00 0.00 000 o0d |
d'exploitation} | | i
786 Reprises sur dépréciations et provisions (4 inscrire dans les produits financicrs) 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.0C ! 0.00/ '
78725 Reprises sur amortissements déroaatoires 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 Q.00
7874 Reprises sur provisions réglementées destinées 4 renforcer la couverture du BFR 0.00 0.00] 0.00 0,00 0.00 0,00
78742 |Reprises sur provisions régl ées pour renouvell 1t des immobilisations .00 0.00) 0,00 0,00 0.00 0.07
787461 _qulmmu sur provisions réglementées: réserves des plus-valucs nettes d'actif immobilisé (M22 bis) 0.00 0.00 0.00 0.00 2900 _ 0.00
— T =
787462 _ Reprises sur provisions réglementées: réserves des plus-values netes d'actif circutant (M22 bis) | o,oo_ Q.00 0.00 0,00 0.00 : 0.00 |
78748 | Autres reprises (sur provisions réglementées) 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00) | .00 —
¥ ]
787% _Ua_.z reprises sur dépréciations exceptionnelles 0.00 0.00 0.00 0.00/ 0.00 _ 0,00 _
_ 7891 | Utilisation des fonds teportés (ESSMS privés) | 0.00 h
Twu.; |Utilistion des fonds dédics & Iinvestissement sur concours publics des entotés gestionnaires i 2.00 ! *
i\~ |'ESSMS (ESSMS privés) : | —
r.\wcﬂ Utilistion des fonds dédiés & l'exploitation sur concours publics des entotés gestionnaires ¢ESSMS 0.00 _

" |(ESSMS privés) 5 | '
7894 |Utilistion des fonds dédiés sur sbventions d'exploitation (ESSMS privés) | | 0.00 | |
7895 Utilistion des fonds dédiés sur contributions financiéres d'autres organisme (ESSMS privés) | 0.00 |
7896 Utilistion des fonds dédiés sur ressources lices 4 la générosité du public {ESSMS privés) 0.00 _ |
75 Transferts de charges 0.00 0,00 0,00/ 0,00 000 | 000| |
TOTAL GROUPE 111 I D00 | 0001 S00] .00l ] 0,00
T — —

TOTAL GENERAL (GROUPE I + GROUPE U + GROUPE 111} 736350621 705 500,00] .00l _71500000[  715000.00] 0000 7150
RAN2022 | RAN2023 | Report & nouveny 2024 i _
002 [Excédent de fa section d'exploitation reparte 0,00 5835230 3687279 il 36 §72.79)
005 | Amortissements comptables excédeniaires differes 0.00 0.00! 0.00] 1 0.00]
e ———y
OTAL RECETTES D'EXPLOITATION [ Jesssoel iide ag] 000 71506000 751 572.79] 00o] 751872 m&
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COMMUNE DE BERNAY - Budget principal - VILLE - CA - 2015

iV — ANNEXES

v

AUTRES ELEMENTS D INFORMATIONS - ETAT DU PERSONNEL AU 01/01/2024 - FRPA

C1.1

C1.1 - ETAT DU PERSONNEL AU 01/01/2024

EMPLOIS BUDGETAIRES (3)

EFFECTIFS POURVUS SUR EMPLOIS BUDGETAIRES EN ETPT

(4
CATEGORIES EMPLOIS
GRADES OU EMPLOIS {1) ) vm%ﬁﬂ% s | PERMANENTS A — AGENTS AGENTS NON TOTAL
TEMPS COMPLET TEMPS NON TITULAIRES TITULAIRES

COMPLET
FILIERE ADMINISTRATIVE:(B) 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
Adjoint administratif principal 1&re classe 1,00 1,00 1,00 1,00
B FILIERE TECHNIQUE {:c): 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00
Adjoint technique principal 2e classe 2,00 2,00 2,00 2,00]
Adjoint technique 2,00 2,00 2,00 2,00
i L FILIERE SOCIALEH{(d); A0 0,00 2,00 .o .. .ne....1,00 1,00 . ..:2,00
Agent social principal 2e classe 1,00 1.00 1,00 1,00
Agent social 1,00 1,00 1,00 1,00
TOTAL GENERAL 7,00 0,00 7,00 6,00 1,00 7,00

(1) Les grades ou emplois sont désignés conformément & |a circulaire n°NOR: INTBS500102C du 23 mars 1995, Les emplois fonctionnels sont également comptabilisés dans leur filizre d'origine.

(2) Catégories : A, Bou C.

(3) Emplois budgétaires créés par 'assemblée délibérante. Les emplois permanents & temps complets sont comptabilisés pour une unité, les emplois & temps non complet sont comptabiiisés &
hauteur de la quotité de travail prévue par la délibération créant l'emploi

(4) Equivalent temps plein annuel travaillé (ETPT). Le décompte est proportionnel 4 'activité des agents, mesurée par leur quotité de temps de travali et par leur période d'activité sur 'année -
ETPT=effectif physique*quotité de temps de travail*période d'activité dans I'année
Exernple : un agent & temps plein (quotité de travail = 100%) présent toute 'année correspond & 1 ETPT; un agent 4 temps partiel 4 80% (quotité de travail = 80%) présent toute Yannée
correspond & 0,8 ETPT; un agent & temps partief 2 80% (quotité de travail = 80%) présent la moitié de Fannée (Ex : CDD de 6 mois) correspond a 0,4 ETPT (0,8*6/12)

(5) Par exemple : emplois dont les missions né comespondent pas & un cadre d'emploi existant, "emplols spécifiques” régis par l'arficle 139 ter de Ia lai n°84-53 du 26 janvier 1984 etc.
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COMMUNE DE BERNAY - Budget principal - VILLE - CA - 2015

C1.1 - ETAT DU PERSONNEL AU 01/01/2024 (suite)

REMUNERATION (3) CONTRAT
AGENTS NON TITULAIRES EN FONCTION AU 31/42/N CATEGORIES (2) SECTEURS (2 :
Indice {8) 7 Euros Fondement du contrat ()] Nature du contrat (5)
\Adents occupants Lin emploi perinanent {6} e .
|Agent social 1 C S 367 3-3-1° CDD
|

Agents occuparits un:émplgi:n
TOTAL GENERAL 1,00 - - - - N

{1) CATEGORIES : A, Bou C.
(2) SECTEUR :

ADM : Administratif

TECH : Technique

URB : Urbanisme

S : Social

MS : Médico-sociat

MT : Médico-technigue

SP : Sportif )
CULT : Culture!

ANIM : Animation

OTR : Missions non rattachables 4 une
{3) REMUNERATION : Référence 2 un indice brut (indiquer le niveau de lindice brut) de fa fonction publigue ou en eurosannuels bruts (indiquer 'ensemble des éléments de fa rémunération

brute annuelle)

(4} CONTRAT : Motif du contrat (loi du 26 janvier 1984 modifiée)

3-a° : article 3. Ter alinéa : accroissement temporaire d'activité,

3-b: article 3, 2éme alinéa : accroissement saisonnier d'activité.

3-1: remplacement d"un fonctionnaire autorisé a servir & temps partie! ou indisponible (maladie, matemité...).

3-2 : vacance temporaire d'un emploi.

3-3-1°: absence de cadre d'emplois de fonctionnaires susceptibles d'assurer les fonctions comespandantes.

3-3-2°: emplois du niveau de la catégorle A lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions [e justifient.

3-3-3°: emplois de secrétaire de mairie des communes de moins de 1 000 habitants et de secrétaire des groupements composés de communes dont 2 poputation moyenne est inférleure & ce seuil.
3-3-4°: emplois 2 temps non complet des communes de moins de 1 000 habitants et des groupements composés de communes dont la population moyenne est inférieure & ce seuil, lorsque la quotité
de termnps de travail est inférieure & 50 %.

3-3-5° : emplois des communes de moins de 2 000 habitanis et des groupements de communes de moins de 10 000 habitants dont la création ou Ia suppression dépend de la décislon d'une autorite
qui s'impose 2 la collectivité ou & I'établissement en matiére de création, de changement de périmétre au de suppression d'un service public.

3-4 : article 21 de |a loi n® 2012-347 : contrat & durée indéterminée obligatoirement proposée a un agent contractusl.

Page 68



Accusé de réception - Ministére de I'intérieur
) 027-262700115-20240412-ANN04-MAQO4-DEL-DE
CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE BERNAY  8UDGET ANNEXE RESIDENCE AUTON LT exécutoire

. Lcepllon parle prefel 12!04&2024
IV -- ANNEXES _______| E

ARRETE El SIGNATURES

Nombre de membres en exercice : 17
Nombre de membres présents : | Y]
Nombre de sulfrages exprimés 1y 0

vores: 10 ARRNEE
Powr: 40

Convre: 18 AVR. 2024

Abstentions ;

i
2dddn

Date de convocation : 04/04/2024 ; DCL

Présenté par (1} Le Président.
A BERNAY, le 10/04/2024
Le Président

D&libdré par I'assemblée {2), réunie en session ordinaire,
A Bernay, le 10/04/2024

Les membres de I'assemblée délibérante (2], - I .
01 - Vagner Marie-Lyne '

02 - Feraud Sara

03- VVierE:EuWéume

04 - Paris Frédériciue

05 - Varangle Jéréme
06 - Dael Camille

07 - B_ecfu_e_t Sabrina

08 - Lerat Sébastien
09 - Didtsch Pascal
10 - Dubuche Gérard - - (L) \-’VF e
11 - Fichet Thérése C’b o(

12 - Guerand Sy_lv_ie

13 — Genet Colette

14 - Boulaye Guillaume

15 — Erard Elisabeth %7(’/:'7

16 — Magnan Nora

-
— e )-

_17—Mary Brigitte =5 A

E—

Certifié exécutoire par (1) Le Président, compte tenu de la transmission en préfecture, le
12/04/2024, et de la publication 12/04/2024

A Bernay, le 10/04/2024

{1) Indiguer le malre ou [e président de Vorganisme. / / 2
(2] Lassemblée dalibéranta étant : le Consell d&apos;Administration. . y ¥






